
 
المادة الولي

,تم تاسيس بين اعضاءها  1901اغسطس   16ومرسوم  1901 ا النظام  الساسي  وبحكم  قانون الول  من يوليو ذوفقا له 
.الرابطة السودانية بمايان: رابطة  تحت اسم

المادة الثانية

:-ة الرابطة  الي ذتهدف ه
.تقوية الروابط الجتماعية و الثقافية بين العضاء الرابطة•
.قيام بالنشطة الجتماعية و الثقافية و الرياضية •
. إبراز عادات و تقاليد الشعب السوداني•

المادة الثالثة
عنون الرئيسي  لمكتب  الرابطة يقع في 

 
ي.ذويمكن نقله بقرر من المكتب التنفي

المادة الرابعة
مدة الرابطة غير محددة.

المادة الخامسة

بدفع) ة(في مقاطعة المايان وملتزم) ة(ومقيم )  ,ة(لسوداني ) ة(الرابطة مفتوحة لسوداني الجنسية او سوداني الصل او زوج

. الشتراكات  الشهرية

المادة السادسة

. يتم فقدان العضوية الرابطة بإستقال او وفاء او طرد من قبل  الجمعية العمومية

المادة السابعة

:  ة  الرابطة يشملذالمصادر  المالية له
اشتراكات العضاء•
تبرعات الفراد والجهات الحكومية  وغير حكومية •

.وجميع مصادر مشروعة •

المادة الثامنة
تتضمن الجمعية العمومية كافة  العضاء الرابطة 

اجتماع الجمعية العمومية العادية

.تجتمع كافة أعضاء الجمعية العمومية سنويا في شهر يناير•
قبل خمس عشر يوما من التاريخ الجتماع   يبلغ الرئيس  العضاء بجدول العمال•

.في الجتماع  يعرض الرئيس  الوضع المعنوي  و نشاط الرابطة •
يقدم امين الصندوق التقرير المالي و الميزانية العمومية•
يحدد اجتماع الجمعية العمومية مبلغ الشتراكات السنوية الواجب دفعها من قبل العضاء•



. ينخب الجمعية العمومية أعضاء المكتب التنفيدي  او تجديد  الوليته المنتهية٬بعد استنفاد جدول العمال  •
. باستثناء انتخاب أعضاء المكيب التنفيذي٬يتم اتخاذ جميع القرارات برفع اليدي •
.تتخذ القرارات بأغلبية أصوات العضاء الحاضرين•
 بما في ذلك غائب٬قرارات اجتماع الجمعية العمومية ملزمة لجميع العضاء •

 .   الجتماع الجمعية العمومية غير العادية

يستدعي الرئيس الي عقد الجتماع  العامة غير العادية٬إذا لزم المر أو بناء على طلب من النصف زائد واحد من أعضاء الرابطة 

إجراءات الدعوة هي. على النحو المنصوص عليه في هذا النظام الساسي  لتعديل النظام الساسي أو حل   أو للعمال طارئة٬

 نفسها للجتماع الجمعية العمومية  العادية
وتتخذ القرارات بأغلبية أصوات العضاء الحاضرين

 المادة التاسعة
و لكل منهم ادوار محددة  كالتي,ينتخب الجمعية العمومية مكتب تنفيدي مكون من ثلثة أعضاء لمدة سنة قابلة لتجديد   

  الرئيس
يمثل الرابطة  امام  العدالة و الدارات الحكومية  وجمعيات المجتمع المدني   •
يقوم  بتوقيع عقود الراابطة•

يستدعي ويرأس المكتب التنفيذي و اجتماعات الجمعية العمومية   •

.يعين ويرأس اللجان المنظمة للنشطة•
.يقوم بدور امين الصندوق او سكرتير في حالة الغياب•

  السكرتير
هو المسؤول عن الوثائق الدارية للرابطة•
إرسال دعوات الجتماعات•
تحرر تقارير عن الجتماعات•
حفظ سجلت الرابطة•
استقبال وإرسال الرسائل للرابطة•
يشرف على موقع  الرابطة علي النترنت•
يقوم بطلبات الحصول على تصاريح والمنح والعتماد•
يقوم بأدوار الرئيس في حالة الغياب •

 أمين الصندوق   
 وهو المسؤول٬هو المدير المالي للربطة   •

التبرعات والشتراكات: إدارة إيرادات الرابطة•

دفع الفواتير  والمصروفات •

إدارة حسابات الرابطة  •

 يقدم تقارير مالية  للجمعية  العمومية •



المادة العاشرة

تسدد فقد  النفقات  أداء المهمة    بعد موفقة الجمعية.  ي   تطوعي بدون راتب ذ بما فيها  اعضاء المكتب التنفي٬جميع وظائف 

   العمومية علي اليصال
           

 حرر في لفل في يوم      20/11/2015                                                         

 التوقيع 

   
الرئيس

        

                       السكرتير                                                                         امين الصندوق                
                                                     

       
  


